FORMANDO CON VALORES

La Universidad Interamericana para
el Desarrollo estd comprometida con
la excelencia académica, el desarrollo
humano y el liderazgo. Nuestro modelo
educativo estd adaptado al mercado
laboral, y se enfoca en las competen-
cias esenciales para sobresalir en el
mundo profesional.

Fundada en 2000
45 campus

Presencia en +20
estados de México

Programa ideal para las personas que
buscan prepararse sin interrumpir sus
responsabilidades. Combinan mate-
rias en linea con asesorias presencia-
les, permitiéndote aprender de profe-
sionales empresariales altamente
capacitados. Tendrds la oportunidad
de aplicar tus conocimientos y herra-
mientas a través de estadias empresa-
riales, generando asi un valor curricu-
lar invaluable. Si estds trabajando,
podrds realizar el periodo de estadia
empresarial en tu organizacién, apor-
tando un mayor valor al entorno
laboral y aplicando directamente
lo aprendido.

By Talisis

LICENCIATURA EN
Criminologia y Criminalistica

Forenses
MODALIDAD MIXTA

& PrOGRAMAEJECUTIVO

*Contienen componentes presenciales adaptables.

La Licenciatura en Criminologia y Criminalistica Forense estd disefiada con un enfoque en el desarrollo de habilidades en investi-
gacién cientifica, recoleccion de evidencia, y andlisis de conductas delictivas. El plan de estudios impulsa la innovacién en técnicas
forenses, la ética profesional, y la responsabilidad social, preparando a los egresados para colaborar en la resoluciéon de casos
criminales y en la implementacién de estrategias de prevencién del delito, con un enfoque en la justicia y la seguridad pUblica.

OBJETIVO DE APRENDIZAJE

Propiciar la formacién de licenciados en Criminologia y Criminalistica Forenses, que mediante el desarrollo cognitivo y de la
capacidad para el manejo de informacién, construyan conocimientos y desarrollen habilidades comunicativas, cientificas e
instrumentales propias de su campo profesional, para trabajar con grupos interdisciplinarios en actividades relacionadas con la
investigacién del fendmeno criminal, la prevencién y la reinsercién social de los actores del delito, dentro del marco juridico
correspondiente; considerando al bienestar integral y el servicio como criterios de actuacién que den cuenta de un alto sentido
ético expresado en términos de responsabilidad social.

ESTADIA EMPRESARIAL

Durante tu estadia empresarial en UNID, podrds aplicar los conocimientos y herramientas adquiridos en la Universidad para
entrar en contacto con alguna empresa relacionada a tu futuro campo profesional, desarrollando y aplicando un proyecto afin
a tu carrera. Durante 1 cuatrimestre asistirds a una estancia profesional para continuar con tu aprendizaje, enfrentdndote
a situaciones laborales reales, aqui desarrollards tus destrezas, talento y pasién, generando valor curricular antes de terminar tus
estudios. Si estds laborando podrds realizar el periodo de estadia empresarial en tu organizacién, aportando mayor valor a tu
entorno laboral.
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4 PLAN DE ESTUDIOS

* Analizar conductas delictivas desde

Conocimientos sobre:

* Aritmética, Algebra, Probabilidad
y Estadistica.

* Estructura del idioma espaiiol,
incluyendo categorias gramaticales,
reglas ortogrdficas, relaciones semdnticas
y légica textual.

+ Métodos y técnicas para la investigacion
documental y el procesamiento de
informacion.

Habilidades para:

* Comprender textos escritos.

* Ejecutar creativamente el pensamiento
analitico, reflexivo, critico y divergente.

» Planificar la realizacién de tareas.

* Solucionar problemas y fomar decisiones.

+ Comunicar y expresar sus ideas, con
claridad, en forma oral y escrita.

+ Emplear las Tecnologias de la Informacién
y la Comunicacién (TIC) como herramientas
para la investigacién, la colaboracién y el
autoaprendizaje.

* Administrar y autorregular su tiempo
y recursos para el aprendizaje.

+ Reforzar su aprendizaje en el uso
de apoyos diddacticos.

Valores que:

» Den cuenta de sus valores éticos, de
respeto, responsabilidad y honestidad.

Aptitudes:

« Superacién personal y profesional.

+ Gusto por la lectura.

* Interés por la investigacion.

+ Disposicién para el estudio independiente
y el aprendizaje auténomo.

- Disposicién para el trabajo colaborativo.

+ Disposicién para el uso de las Tecnologias
de la Informacién y la Comunicacién (TIC)
como complemento del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

+ Sentido ético.

» Valoracién y respeto por si mismo y por los
demads.

+ Tolerancia y equidad a las diferencias
individuales.

+ Aprecio de los valores universales y la
familia.

+ Compromiso social.

perspectivas criminoldgicas, sociolégicas
y psicolégicas para identificar causas,
motivaciones y patrones asociados a los
actos criminales.

- Disefiar proyectos de intervencién
y estrategias de prevencién del delito
para reducir los indices de criminalidad
y promover la seguridad social.

* Implementar protocolos de cadena de
custodia y técnicas de recoleccidén de indicios
para garantizar la integridad de la evidencia
en investigaciones penales.

+ Aplicar métodos cientificos en criminalistica,
como andlisis fisico, quimico y forense, para
resolver casos relacionados con hechos
delictivos.

+ Elaborar informes periciales y policiales
fundamentados en el marco legal vigente
para contribuir al proceso penal acusatorio.

+ Evaluar politicas criminolégicas y sistemas
penitenciarios para proponer soluciones que
mejoren la seguridad y la reinsercién social.

+ Utilizar herramientas de informatica forense
y andlisis digital para investigar delitos
cibernéticos y obtener evidencia electrénica.

* Proponer alternativas de justicia restaurativa

y programas de victimologia que faciliten la
reintegracién de victimas y la resolucién de
conflictos legales.

AMBITO PROFESIONAL

El egresado estd preparado para
desempeiiarse en roles como criminélogo,
perito forense, investigador criminal,
asesor de seguridad, y especialista en
prevencién del delito. Podrd trabajar en
instituciones gubernamentales como
ministerios pUblicos, policias, asi como en
organismos privados de seguridad y
empresas de consultoria en riesgos.
También puede desempefiarse en
laboratorios forenses, bufetes legales,

y organizaciones dedicadas a la
prevencién del crimen, el andlisis de
conductas delictivas y la rehabilitacién de
victimas. Ademds, tiene la capacidad de
emprender proyectos enfocados en la
investigacion criminolégica, la asesoria en
politicas de seguridad y la implementacién
de programas de justicia restaurativa.

SABERES PROFESIONALES

SABERES GENERICOS

SABERES TRANSVERSALES

SABER PROFESIONAL
SITUADO

« Balistica Forense

* Control Social y Criminalidad en el Mundo
Globalizado

+ Criminalistica

+ Criminologia Comparada

* Delincuencia Juvenil

* Delincuencia Organizada

+ Derecho Procesal Penal en México

+ Derechos Humanos y Garantias

+ Enfoques Actuales de la Criminologia

* Fundamentos de la Dactiloscopia

* Informatica Forense y Evidencia Digital

+ Mediacién en el Ambito Criminolégico

* Medicina Forense

* Medicina Legal

+ Metodologia de la Investigacién Juridica

- Métodos y Técnicas de la Criminalistica de
Campo

« Peritaje Criminolégico

+ Policiologia

+ Politica Criminal

+ Principios de Fisica y Quimica en Criminalistica

+ Programas de Prevencién de Delitos

* Psicologia Criminal

+ Psicologia Forense

+ Sistemas de Identificacién

* Sistemas Penitenciarios

+ Sociologia Criminal

+ Técnicas de Investigacién Cualitativa y
Cuantitativa en Criminologia

« Técnicas de Litigacién Oral

* Teoria del Caso y Delitos en Particular

+ Teoria de los Indicios y Cadena de Custodia

+ Teoria General del Derecho

« Teorias Criminolégicas

* Victimologia

» Comunicacién
+ Estadistica

* Herramientas Tecnolégicas de Productividad

+ Proyecto de Transformacién

» Etica Profesional

+ Fe y Mundo Contempordneo
* Responsabilidad Social

» Ser Humano

* Valores en lo Comun

* Valores en lo Personal

+ Estadia Empresarial

Consulta el nimero de RVOE de este programa en la pdgina: www.unid.talisis.com



