


U-ERRE

Nuestro Modelo Educativo desarrolla

al alumno balanceadamente mediante

la Experiencia U-ERRE. Enfrenta al alumno
a situaciones actuales y futuras experiencias
de aprendizaje vinculadas a clientes

y entornos reales.

Elalumno aplica el conocimiento y habilidades
transferibles para proponer innovaciones
que transformen los entornos a los cuales se integra.

Como Licenciado
en Psicologia

Seras un profesionista enfocado por la salud emocional
de los seres humanos, el desarrollo infantil, profundizando
en los métodos psicoldgicos y de investigacién para la
identificacion de los factores que afectan a las

personas.

Los egresados de la carrera de Licenciado en Psicologia
tienen una sélida formacién en su disciplina,

con la experiencia en entornos reales, proponen
innovaciones al haber realizado proyectos reales
multidisciplinarios.

Para complementar la futura identidad personal

y profesional, el alumno, al estudiar Licenciado

en Psicologia, tendra la oportunidad de seleccionar
materias electivas y acentuaciones en diferentes areas
del conocimiento.



_Perfil

Ingreso

Se busca que el candidato
aingresar a este programa
académico presente

las siguientes caracteristicas:

-Capacidad de empatia, de escucha
y de observacién.

-Reconocer los principales temas sociales
que demandan soluciones innovadoras
desde el ejercicio de una profesion.

-Leer, interpretary redactar textos
sencillo con soporte en las tecnologias
de informacién y comunicacion.

-Analizar y organizar informacién
proveniente de diversas fuentes
en esquemas, mapas conceptuales,
registros, cuadros, tablas, graficas
y textos.

-Trabajar colaborativamente en la
busqueda de solucién de problemas.

-Flexibilidad de pensamiento.
«Apertura al cambio.

-Mostrar tolerancia y respeto a las ideas
y manifestaciones sociales.

Egreso

Elegresado de la Licenciatura
en Psicologia, sera un profesional
competente en:

- Comunicarse con efectividad y asertividad,
asi como utilizar la tecnologia de la
informacion, en una sociedad caracterizada
por los fendmenos de la globalizacion
y la diversidad sociocultural e informativa.

- Prevenir, diagnosticar, e intervenir
la problematica de la salud y enfermedad
mental promoviendo un funcionamiento
positivo y un sentido de bienestar
en las personas.

- Desarrollary evaluar programas
de prevencidn e intervencion en los
contextos clinicos, laborales, educativos
y sociales, que le permitan proyectar
una sociedad equitativa y justa.

- Aplicar e interpretar pruebas psicolégicas
(psicométricas y proyectivas), y reportar,
verbalmente y por escrito, los resultados de
la evaluacion, utilizando para ello los recursos
tecnoldgicos que facilitan dicha labor.

- Dar una vision holistica del comportamiento
humanoy el contexto social.

- Desempefiarse profesionalmente con
responsabilidad social.

- Promover la mejora continua en las
organizaciones a través del disefio y evaluacion
de los procesos de administracién y desarrollo
de recursos humanos.

- Realizar investigaciones cualitativas y
cuantitativas sobre el comportamiento
humano en las diferentes areas de la
psicologia.

- Innovar en las acciones relacionadas con la
prevencion de la salud y el bienestar.



Aplic
de Conocimientos

Soluciona problemas,
desarrolla proyectos
y resuelve casos
del mundo real

Modelo
Educativo
l_J-ERRE

Alumnos

Innovacién
para Transformar

Emprende, innova,
actuay generainiciativas
para transformar
suentorno

Plan de
estudios

ADN U-ERRE
Rasgos distintivos del egresado U-ERRE.

IDIOMAS
Inglés obligatorio, sicumples con el requisito del TOEFL
puedes elegir otro idioma de la oferta.

COMUNES
Desarrollo de las competencias basicas del area
de Humanidades.

DISCIPLINAS
Cursos para el desarrollo de una solida formacion
profesional en la carrera seleccionada.

Experiencia U'ERRE
Habilidades
Transferibles

Desarrolla habilidades
para enfrentar el entorno
Espacios de actual y el futuro

Experimentacion

chi

Sociedad

Proyectos
Reales

Comunigad U-ERRE

ACENTUACION

Bloque elegible, de 36 créditos, acorde con la identidad
personal y profesional futura. Complemento a la
formacién disciplinaria.

ELECTIVAS

12 créditos para satisfacer las necesidades o deseos
especificos del alumno. Cualquier materia de la oferta
educativa cumpliendo sus requisitos.

PIP - PROYECTOS DE INNOVACION PROFESIONAL
Dos proyectos con tema elegible, individual o en

equipo, para demostrar las capacidades de la disciplina

o de la acentuacion. Se realizan en el antepenultimo

y ultimo tetramestre.

TALLERES CO-CURRICULARES
Se debe cumplir con 12 créditos
de tu carga académica.



ADN U-ERRE
- Experiencia U-ERRE: LPS
- Desarrollo Humano Intrapersonal
- Desarrollo Humano Interpersonal
- Construccion de Ciudadania
- Transformacién Socio-Ambiental
-Interpretacién de Fenémenos Globales
- Directrices para el Cambio Social
-Administraciény Finanzas

para la Toma de Decisiones
- Tecnologia para la Toma de Decisiones
- Estrategias de Innovacion
- Procesos de Innovacion Sustentable

IDIOMAS
-ldiomas |
-ldiomas Il
-Idiomas IlI
-ldiomas IV

COMUNES

- El Desarrollo del Nifio y Adolescente

- Psicologia Educativa

- Adquisicion y Desarrollo del Lenguaje
- Directrices de la Entrevista

- El Adulto: su Desarrollo y Aprendizaje
-Intervencion Psicopedagdgica

DISCIPLINA

Desarrollo del Nifio

- Procesos Psicologicos Bésicos
- Teorias de la Personalidad

- Teorias Psicodinamicas

- Psicopatologia del Nifio y del Adolescente

- Diagnéstico Clinico Proyectivo
- Entrevista Psicodiagndstica

- Psicopatologia en la Adultez y la Senectud

- Evaluacion de la Personalidad

- Intervencién Clinica

-Integracién del Diagnostico Clinico
en Nifios

-Integracién del Diagnodstico Clinico
en Adultos

Psicologia Laboral

- Teoriay Practica de la Psicometria

- Tendencias de la Psicometria Laboral

- Diagnéstico y Prondstico Organizacional
-Intervenciones Laborales

Neuropsicologia

- Biologia y Neurociencias

- Psicologia Fisioldgica

- Principios Basicos
de la Neuropsicologia Infantil

- Principios Basicos de los Trastornos
Neuropsicolégicos en el Adulto

-Generalidades de la Psicofarmacologia

Psicologia Social
- Psicologia Social de la Salud y la Comunidad
-Salud Mental Publicay Psicopatologia
- Dindmicay Procesos Psicolégicos Grupales
- Proyectos de Intervencion Social

para el Bienestar

ACENTUACION

Acércate con tu director de programa
para mas detalles sobre la acentuacion
que se adapte a tus deseos personales
y profesionales.

ELECTIVAS

PIP
- Proyecto de Innovacién Profesional LPS |
- Proyecto de Innovacion Profesional LPS |1

TALLERES CO-CURRICULARES
12 créditos de talleres formativos
para consolidar:

- Desarrollo Afectivo

- Deporte, Bienestar y Convivencia
-Artey Cultura

- Ciudadania



81-8220-4713
informes@u-erre.mx

Informes

u-erre.mx

Acreditacion
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Con Reconocimiento de Validez Ocial de Estudios (RVOE) otorgado por la Secretaria de Educacién del Estado
de Nuevo Ledn segun MCL-V211/2015.

CNEIP 6 Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacion en Psicologia, organismo ante el que ha conseguido
la re-acreditacion del programa.
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Participaciéon en proyectos en la Aceleradora de Innovacién para la Primera Infancia, iniciativa impulsada por la
Universidad Regiomontana y el Center on the Developing Child at Harvard University, parte de la Red de
Investigacion y Disefio “Frontiers of Innovation”.




