18 de octubre de 2024
(Fecha de inicio del ciclo en el que sera aplicable)

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR EN ESTUDIOS DE LA SALUD
REGLAMENTO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO GENERAL DE
BACHILLERATO

INTRODUCCION:

El contenido de este documento constituye el marco general para la Reglamentacion Académica y
Administrativa de alumnos del Instituto; se establecen las atribuciones y obligaciones de toda la
comunidad estudiantil, en algunos casos normas y politicas que representan una recomendacién
general, se definen maximos o minimos de algunos parametros, y finalmente, las disposiciones que
se refieren a los procedimientos de administracibn académica que resulta indispensable dejar
asentados para el eficaz cumplimiento de la normatividad educativa vigente en el Sistema Educativo
Nacional.

El presente Reglamento es de observancia general y aplicable a todo el cuerpo estudiantil de nivel
media superior en eventos ocurridos dentro y fuera de las instalaciones educativas; mismo que sera
publicado con sus actualizaciones y aceptado por los alumnos en el sitio institucional designado para
ello.

El desconocimiento de los preceptos sefalados en el presente Reglamento no exime al alumno de
su estricto cumplimiento.
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Titulo |.FILOSOFIA INSTITUCIONAL

MISION

Formar recurso humano de la disciplina de enfermeria, competitivos, innovadores, con
liderazgo y alto sentido ético y humanistico, para ejercer un cuidado libre de riesgo a nivel
persona, familia o comunidad; a través de una institucién educativa sustentable, que
responda con calidad a las necesidades de la sociedad, en el &mbito regional, nacional e
internacional, ofreciendo programas de educacién media superior, superior y educacion
continua.

VISION

IESALUD, es reconocida por la comunidad dentro de las instituciones lideres en enfermeria
a nivel nacional, por la calidad en la formaciébn de sus alumnos y egresados y su
contribucién en el cuidado y mantenimiento de la Salud; a través de un modelo sustentable
y socialmente responsable.

VALORES

Calidez, trato con efectividad y empatia. Las personas son respetadas y apreciadas.
Compromiso, obligacion contraida por el bienestar, respeto y cumplimiento con nuestra.
comunidad, nuestro entorno natural, social y de nuestra institucion.

Verdad, existe una concordancia entre del pensamiento con lo real o hechos.

Integridad, virtud para actuar con honestidad, imparcialidad y decencia.

Respeto, tener consideracidon respecto a otras ideas, personas o instituciones.
Solidaridad, colaboracion entre las personas y equipos de trabajo.

Responsabilidad, capacidad para actuar de manera correcta y comprometerse con
propdsitos en conjunto.

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Justicia, obrar y juzgar teniendo por guia la verdad y dando a cada uno lo que pertenece.
Equidad, reconocimiento de la diversidad para propiciar condiciones de mayor justicia e
igualdad de oportunidades.

Beneficencia, las acciones ejecutadas, tienen el propdsito de hacer el bien.

Autonomia, capacidad de decidir, tomar decisiones y asumir las consecuencias.
Libertad, capacidad de actuar por voluntad propia, sin que se le imponga la direccion o
manera de tomar y ejercer sus decisiones.

Excelencia, hacer las cosas bien y agregando valor.

Empoderamiento, fortalecimiento de confianza y capacidades impulsando cambios
positivos.

Espiritu de Equipo, altruismo y solidaridad con los miembros de un grupo.

Servicio, actividades encaminadas a la satisfaccion del cliente.

Transparencia, todos los proceso e informacién es clara y concisa, ademas de ser visible.



Titulo Il. REQUISITOS DE
INGRESO, PROMOCION Y
PERMANENCIA

Articulo 1. Glosario:

Aspirante: Persona que ha manifestado su interés de iniciar el proceso de preinscripcion
en algun plan de estudios que se ofrece en el Instituto.

Preinscrito: Persona que ha entregado documentacion completa y correcta requerida por
el Instituto.

Inscrito o Admitido: Persona que ha efectuado el proceso de medicion integral al ingreso
en todas sus fases y ha cumplido con los requisitos de admision establecidos por el Instituto
de manera satisfactoria.

Alumno: Persona que ha realizado y terminado el proceso de registro y matricula del
Instituto.

Alumno de primer ingreso: Persona que por primera vez se matricula en alguno de los
planes de estudios ofertados por el Instituto, incluidos aquellos que habiendo terminado
algun otro ofertado por el instituto e inician otro en el mismo o siguiente nivel.

Alumno de reingreso: Persona que en cualquier época fue alumno del Instituto y no
concluyé sus estudios en el mismo nivel que reingresa.

Alumno de Transferencia Interna: Persona de reingreso que, sin realizar un cambio de
nivel de estudios, se cambian de plan de estudios, de modalidad o de unidad.

Los alumnos que causaron baja podran solicitar su reingreso para continuar el plan de
estudios en que causaron baja o para iniciarse en otro plan de estudios, si cumplen con las
condiciones y criterios establecidos en el presente Reglamento.

Pasante: Estudiante de enfermeria de una institucion educativa que ha cumplido los
créditos académicos exigidos en el plan de estudios y cuenta con la constancia de
adscripcién y aceptacion expedida por la Secretaria de Salud para realizar el servicio social.

Planes de estudio escolarizados: Aquellos que se llevan de manera presencial, estan
abiertos a cualquier aspirante y siguen el calendario oficial de la Institucion.

Plan de estudios especiales: Aquellos que se llevan de manera presencial o virtual, se
forman con grupos cerrados de estudiantes ligados a alguna institucion o empresa. Grupo
de alumnos que cursen materias en verano de acuerdo con el plan de estudios, respetando
la normatividad de la Secretaria de Educacion de Nuevo Ledn.

Crédito: Unidad de valor o puntuacion que representa el nimero de horas por semana que
un alumno debe dedicar a una asignatura como minimo.
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Revalidacion: Proceso por el cual la autoridad educativa otorga validez oficial a estudios
realizados en el extranjero, equiparables con estudios que se imparten en el Sistema
Educativo Nacional, la cual puede ser:

a) Dictamen Técnico, para que el interesado continte los estudios de educacién
media superior o superior en México.

b) Revalidacién Parcial, para continuar los estudios inconclusos en una Institucién
particular del Sistema Educativo Nacional.

Equivalencia: Acreditar en IESALUD, las materias equiparables con el plan de estudios,
cursadas en una institucion educativa reconocida por el Sistema Educativo Nacional del
mismo hivel en México.

Articulo 2.

Articulo 3.

Articulo 4.

Articulo 5.

Articulo 6.

Articulo 7.

Articulo 8.

Articulo 9.

Articulo 10.

Derecho de preinscripcién: La persona que desee ingresar a los planes de
estudio del Instituto y que presente la documentacion requerida y completa
gue establece el Instituto, tendra derecho a preinscribirse.

El aspirante debera entregar para su expediente la papeleria solicitada en la
guia del aspirante, la cual entregara el Instituto.

El Instituto es responsable del resguardo de la documentacién de inscripcién
misma que estara a disposicién y revision de la autoridad educativa o de
salud competente cuando lo solicite.

El Instituto respalda en sus archivos las copias o imagenes electrénicas del
expediente del alumno por tiempo indefinido.

Prérroga de documentos: El Instituto otorgara una prérroga para entregar
documentacioén oficial, a todas aquellas personas que asi lo soliciten de
manera expresa a través del formato que para este fin se establezca. El
tiempo maximo de prérroga sera de 45 dias calendario a partir del inicio del
ciclo escolar correspondiente y para el cual fuera admitida la persona. La
prérroga podra ser ampliada por un tiempo que no supere el inicio de
examenes finales del primer ciclo académico.

No se permitira la preinscripcion simultdnea en mas de un plan de estudios
de los ofrecidos por el Instituto.

Tendra derecho de ser admitido aquella persona que cumpla de manera
satisfactoria el proceso de medicion integral al ingreso y el proceso de
registro y matricula. No seran admitidos los alumnos que hayan sido dados
de baja por la Institucion.

Los preinscritos deberan presentar y acreditar el proceso de medicién
integral al ingreso que para estos efectos establezca el Instituto para los
diferentes programas.

El inscrito que presente la medicion integral al ingreso y no obtenga los
resultados satisfactorios tiene la oportunidad de llevar los cursos de
nivelacion que para este fin se establezcan.
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Articulo 11.

Articulo 12.

Articulo 13.

Articulo 14.

Articulo 15.

Articulo 16.

Articulo 17.

En el caso en que el candidato no concluya el trdmite de inscripcion, en las
fechas que para tal efecto haya establecido el Instituto, no habréa reembolso
de los pagos efectuados, debido a los gastos administrativos implicados.

Inscripcion extemporanea: Se podra extender el plazo de inscripcion hasta
por un maximo de 10 dias hébiles posteriores al inicio del ciclo escolar.

Los aspirantes que hayan efectuado estudios en el extranjero deberan
cumplir con los requisitos legales correspondientes al Reconocimiento de
Estudios en México, establecidos por la Secretaria de Educacién de Nuevo
Ledn y las oficinas consulares correspondientes de cada pais.

Son requisitos de reinscripcion contar con su expediente completo, no tener
adeudos, presentarse en la fecha que haya sido convocado antes del inicio
del semestre, estas fechas estan publicadas en la plataforma educativa del
Instituto.

La reinscripcion se debe de realizar antes del inicio del ciclo escolar con el
fin de que el alumno asegure su estancia y reciba en forma oportuna su
horario semestral y esté registrado en el banner.

Los alumnos irregulares deben realizar el proceso de reinscripcion en las
fechas establecidas para generar su horario de las materias a cubrir, no se
permitira en ninguna circunstancia adicionar mas de dos materias al horario
de estudios, con respecto a la cantidad de materias del semestre a cursar.

La reinscripcion quedard sin efecto cuando pasados 10 dias habiles de la
fecha de inicio del ciclo escolar, el alumno no haya efectuado sus tramites
correspondientes.



Articulo 18.

Articulo 19.

Articulo 20.

Articulo 21.

Articulo 22.

Articulo 23.

Articulo 24.

Articulo 25.

De los Planes de Estudio

Los periodos escolares son semestrales, de una duracién de 16 semanas
efectivas de clases tedricas y dentro de estas, 12 semanas de practicas
clinicas, de acuerdo con cada programa académico incluyendo el periodo de
evaluacion final.

Los Planes de Estudio vigentes del Instituto se revisaran y actualizaran de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el Comité Directivo del
Instituto; el alumno inscrito queda obligado al cumplimiento del plan de
estudios vigente.

Los cursos y programas especiales para grupos especificos podran seguir
condiciones particulares siempre y cuando cumplan con lo indicado en el
presente Reglamento.

Los alumnos que se retrasen en sus estudios o los abandonen, podran
reincorporarse al Instituto si aceptan la acreditacién o equivalencia interna
de asignaturas ya aprobadas a planes de estudios vigentes, sin considerar
las materias o asignaturas retiradas por actualizacién de planes de estudios.

Los alumnos que se inscriban en un plan de estudios determinado tendran
un plazo maximo para concluirlo de cuatro semestres adicionales del tiempo
oficial indicado en los planes de estudio, considerando también en el mismo
lapso los cambios de carrera.

Las actividades académicas y de aprendizaje s6lo podran suspenderse en
las fechas sefialadas para las evaluaciones finales, asuetos y periodos
oficiales de vacaciones consignados en el calendario escolar.

La carga académica del estudiante sera establecida por la Direccién del
Programa correspondiente. Asimismo, las horas de campo clinico asignadas
en cada periodo escolar.

El Instituto se reserva el derecho de ofertar asignaturas o programas en caso
de no contar con un minimo de alumnos inscritos, el cual sera establecido
por la Direccion del Instituto.



Articulo 26.

Articulo 27.

Articulo 28.

Articulo 29.

Articulo 30.

Articulo 31.

Articulo 32.

Articulo 33.

Articulo 34.

Articulo 35.

Titulo Ill.  REQuUISITOS DE
EQUIVALENCIAS Y
REVALIDACIONES

Los estudios en otras instituciones educativas nacionales o extranjeras del
mismo nivel de estudios al que se pretende ingresar podran ser convalidados
a peticion del aspirante, de acuerdo con las disposiciones del presente
capitulo, en apego a la Ley General de Educacion y demas preceptos legales
que correspondan.

Las convalidaciones, cuando se refieran a estudios hechos en instituciones
educativas mexicanas, se denominard Convalidaciones por Equivalencia y
las que se refieran a estudios realizados en instituciones educativas
extranjeras, se llamaran Convalidaciones por Revalidacion.

La convalidacién por revalidacion debe ser realizada de acuerdo con lo que
establezca para estos efectos la Secretaria de Educacion de Nuevo Leon y
la normatividad federal y estatal.

Para efectos de convalidacion por equivalencia se seguira la normatividad
establecida por la Secretaria de Educacion de Nuevo Ledn mediante el cual
se establecen las normas de control escolar para Instituciones Educativas de
Nivel Medio Superior y todas aquellas que la modifiquen.

Solamente podran convalidarse asignaturas hasta por un maximo 50% del
plan de estudios correspondiente.

El resultado aprobatorio de las asignaturas a convalidar debe de ser minimo
7.0 (siete) para poder ser convalidadas.

Cualquier solicitud de convalidacion debera hacerse por escrito al Comité
Académico del Instituto, incluyendo los requisitos que para tales efectos
establezca la Secretaria de Educaciéon de Nuevo Ledn.

Las solicitudes de convalidacién sélo se presentaran al momento de ingresar
al Instituto y deberan realizarse a la brevedad.

Se entiende que el alumno renuncia al derecho de convalidacion de
asignaturas, cuando al término de un afio calendario de la fecha de
inscripcion no haya cumplido con los requisitos establecidos para la
realizacién del tramite.

La Comision de Convalidaciones estara integrada por el director del Instituto,
Departamento Escolar, Coordinador de Calidad Académica, Coordinador de
Programas Académicos y en caso de requerirse un concepto técnico se
solicitara apoyo a los docentes responsables de la asignatura.



Articulo 36.

Articulo 37.

Articulo 38.

La Comisién de Convalidaciones se encargara de emitir la propuesta de
equivalencia de estudios para remitir a la Secretaria de Educacion de Nuevo
Ledén para la resolucion correspondiente, segun lo estipulado por la
autoridad.

El alumno debe de cumplir con los tramites administrativos para ser
propuestos a la Secretaria de Educacion de Nuevo Leon: certificado previo
de estudios legalizado, certificado parcial legalizado de la Institucion
procedente para equiparar al plan que desea ingresar, acta de nacimiento
actualizada (no mayor a los 5 afios a la fecha actual) y copia de CURP.

El plan de estudios del que se pretende realizar la equivalencia no debe de
tener una antigiiedad mayor a 5 afios.



Articulo 39.

Articulo 40.

Articulo 41.

Articulo 42.

Articulo 43.

Titulo IV. DERECHOSY
OBLIGACIONES DE LOS
ESTUDIANTES

Igualdad de derechos y deberes.

1. Todos los estudiantes tendran garantizada la igualdad de derechos y
deberes, independientemente de las ensefianzas que se encuentren
cursando y de la etapa de la formacion a lo largo de la vida en la que se
hallen matriculados.

2. Dicha igualdad se ejercera siempre bajo el principio general de la
corresponsabilidad de la comunidad educativa de IESALUD, que se define
como la reciprocidad en el ejercicio de los derechos y libertades y el respeto
de las personas y de la institucion como bien comun de todos cuantos la
integran.

Marco normativo para el ejercicio de derechos y deberes.

Los derechos y deberes de los estudiantes se ejerceran de acuerdo con la
normativa de la Secretaria de Educacion y del Instituto de Educacion
Superior en Estudios de la Salud.

No discriminacion.

Todos los estudiantes, independientemente de su procedencia, tienen el
derecho a que no se les discrimine por razén de nacimiento, origen racial o
étnico, sexo, religiébn, conviccibn u opinion, edad, discapacidad,
nacionalidad, enfermedad, orientaciébn sexual e identidad de género,
condicién socioecondmica, idiomatica o linglistica, o afinidad politica y
sindical, o por razon de apariencia, sobrepeso u obesidad, o por cualquier
otra condicion o circunstancia personal o social, con el Unico requerimiento
de la aceptacion de las normas democraticas y de respeto a los ciudadanos.

Actualizacion y actualizaciones académicas y profesionales.

IESALUD desarrollara las actuaciones necesarias para garantizar que los
estudiantes puedan alcanzar los conocimientos y las competencias
académicas y profesionales programadas en cada ciclo de ensefianza.
Asimismo, incorporara objetivos formativos la formacion personal con
valores.

Reconaocimiento de los conocimientos y capacidades.
IESALUD hara las gestiones pertinentes y necesarias para que los
conocimientos adquiridos y demostrados a través de las evaluaciones
durante la vida estudiantil tengan reconocimiento de validez oficial ante y
dentro de la normativa de la Secretaria de Educacion.

Asi mismo apoyara a los alumnos para la presentacion del examen:
Examen General para el Egreso del Profesional Técnico en Enfermeria o
EGEPT-ENFER del Centro Nacional de Evaluacién para la Educacion
Superior (CENEVAL).
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Articulo 44.

Derechos de los estudiantes.
Los estudiantes de la comunidad de IESALUD tienen los siguientes derechos
comunes, individuales o colectivos:

a) A la igualdad de oportunidades, sin discriminacion alguna y ejercicio de
sus derechos académicos.

b) A una formacion académica de calidad, que fomente la adquisicién de las
competencias que correspondan a los estudios elegidos e incluya
conocimientos, habilidades, actitudes y valores; en particular los valores
propios de una cultura democrética y del respeto a los demas y al entorno.

c) A una atencion y disefio de las actividades académicas que faciliten la
conciliaciéon de los estudios con la vida laboral y familiar, asi como el ejercicio
de sus derechos por las mujeres victimas de la violencia de género, en la
medida de las disponibilidades organizativas y presupuestarias de la
Institucion.

d) A recibir orientacion y tutoria personalizadas en el primer afio y durante
los estudios, para facilitar la adaptacion al entorno escolar y el rendimiento
académico, asi como en la fase final con la finalidad de facilitar la
incorporacién laboral, el desarrollo profesional y la continuidad de su
formacion universitaria.

e) Al asesoramiento y asistencia por parte de profesores, tutores y
colaboradores del Instituto.

f) A la informacién y orientacién vocacional, académica y profesional, asi
como al asesoramiento sobre las actividades de las mismas que les afecten,
y, en especial, sobre actividades de extension universitaria, ambitos de
estilos de vida saludable, y su transicién al mundo laboral.

g) A ser informado de las normas de la Institucién sobre la evaluacion vy el
procedimiento de revision de sus evaluaciones.

h) A una evaluacién objetiva y siempre que sea posible continua, basada en
una metodologia activa de docencia y aprendizaje.

i) A obtener reconocimiento académico por su participaciéon en actividades
culturales, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién en los
términos establecidos en la normativa vigente.

i) A participar en los programas de movilidad, nacional o internacional.

k) A conocer y patrticipar en los programas de incorporacion laboral que
desarrolle IESalud y otras instituciones.

[) Al uso de instalaciones académicas adecuadas y accesibles a cada &mbito
de su formacion.

m) A recibir formacion sobre prevencion de riesgos y a disponer de los
medios que garanticen su salud y seguridad en el desarrollo de sus
actividades de aprendizaje.

11



Articulo 45.

n) Al acceso a la formacion profesional a lo largo de la vida, para lo cual las
IESALUD establecerd y difundira los mecanismos especificos de admision
que correspondan.

0) A su incorporacion en las actividades de voluntariado, participacion social,
practicas profesionales y servicio social.

p) A la libertad de expresion, de reunién y de asociacion en el &mbito escolar,
exenta de toda discriminacion directa e indirecta, como expresion de la
corresponsabilidad en la gestién educativa y del respeto proactivo a las
personas y a la institucion.

g) A que sus datos personales no sean utilizados con otros fines que los
regulados por la Ley de Proteccién de Datos de caracter personal.

r) A recibir un trato no sexista y a la igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres.

s) Al reconocimiento de la autoria de los trabajos elaborados durante sus
estudios y a la proteccién de la propiedad intelectual de los mismos.

Deberes de los estudiantes:

1. Los estudiantes deben asumir el compromiso de tener una presencia
activa y corresponsable en IESALUD, deben conocer su instituto, respetar
sus Estatutos y demas normas de funcionamiento aprobadas por los
procedimientos establecidos.

2. Entendidos como expresiéon de ese compromiso, los deberes de los
estudiantes seran los siguientes:

a) El estudio y la participacion activa en las actividades académicas que
ayuden a completar su formacion.

b) Respetar a los miembros de la comunidad, al personal de las entidades
colaboradoras o que presten servicios en IESALUD.

c¢) Cuidar y usar debidamente los bienes, equipos, instalaciones o recinto de
IESALUD o de aquellas entidades colaboradoras con la misma.

d) Abstenerse de la utilizacién o cooperacion en procedimientos fraudulentos
en las pruebas de evaluacion, en los trabajos que se realicen o en
documentos oficiales de la institucion.

e) Participar de forma responsable en las actividades académicas y cooperar
al normal desarrollo de las mismas.

f) Conocer y cumplir los Estatutos y demas normas reglamentarias.

g) Conocer y cumplir las normas internas sobre seguridad y salud,
especialmente las que se refieren al uso de laboratorios de practicas y
entornos de la Institucion.

h) Respetar el nombre, los simbolos y emblemas o de sus 6rganos, asi como
su debido uso.
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i) Respetar los actos académicos de la Institucion, asi como a los
participantes en los mismos, sin menoscabo de su libre ejercicio de expresion
y manifestacion.

j) Ejercer y promover activamente la no discriminacion por razon de
nacimiento, origen racial o étnico, sexo, religion, conviccion u opinion, edad,
discapacidad, nacionalidad, enfermedad, orientacion sexual e identidad de
género, condicion socioeconomica, idiomética o linglistica, o afinidad
politica y sindical, o por razén de apariencia, sobrepeso u obesidad, o por
cualquier otra condicién o circunstancia personal o social, de los miembros
de la comunidad universitaria, del personal de las entidades colaboradoras o
que presten servicios en IESALUD.

k) Ejercer, en su caso, las responsabilidades propias del cargo de
representacion para el que hayan sido elegidos.

l) Informar a sus representados de las actividades y resoluciones de los
6rganos colegiados en los que participa, asi como de sus propias
actuaciones, con la reserva y discrecion que se establezcan en dichos
6rganos.

m) Participar de forma activa y responsable en las reuniones que hayan sido
convocadas.

n) Contribuir a la mejora de los fines y funcionamiento de la Institucién.

0) Cualquier otro deber que le sea asignado en los Estatutos de IESALUD.
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Articulo 46.

Articulo 47.

Titulo V. DERECHOSY
OBLIGACIONES DEL PERSONAL
DOCENTE

Derechos de los Docentes.

Recibir un trato justo y respetuoso. El Coach tiene derecho a impartir sus
clases en un ambiente en armonia y recibird un trato digno, asi como
respetuoso por parte de sus compafieros de profesion, alumnos y la
comunidad de IESALUD.

1.

2.

Respeto de la integridad fisica y moral. Debe de respetarse la dignidad
de los coches no pudiendo ser objeto de tratos no adecuados.

Derecho a la libertad de expresion sin perjuicio de los derechos de todos
los miembros de la comunidad educativa y el respeto que merece
IESALUD.

A perfeccionarse. Todo docente tiene derecho a actualizar
permanentemente sus conocimientos para mejorar su desempefo
profesional y su desarrollo personal.

A la libertad de conciencia. Se deben de respetar sus convicciones
religiosas, morales o ideolégicas y su intimidad en lo que respecta a sus
propias convicciones o pensamientos.

A trabajar en equipo. El coach tiene derecho a trabajar con otros
compafieros de profesion para el mutuo enriquecimiento, intercambio de
estrategias y materiales metodolégicos.

A asociarse. Los profesores pueden vincularse a distintas entidades
como colegios profesionales, federaciones o asociaciones de forma
voluntaria.

Obligaciones de los docentes:

1.

Cumplir con eficacia las exigencias técnicas relativas a los procesos de
aprendizaje y su programacion. Apegados a los lineamientos de Calidad
Educativa.

Planear el trabajo docente. Tiene que organizar la estructura de sus
clases para dar el maximo aprovechamiento a la formacion de los
alumnos y disminuir los conflictos que puedan surgir en clase.

Contar con los conocimientos pedagdgicos y propios de las materias a
impartir.

Presentar a los alumnos el primer dia de clases el programa completo de
sus materias; programacioén académica, contenidos, competencias a
lograr, forma de evaluacion, etc. En si toda la informacion de la materia
que comprenda todo el curso.

Orientar los estudios. Debe de preocuparse por saber donde, qué y como
pueden estudiar sus alumnos.

Respetar al alumno. Nunca debe de humillarlos y debe de respetar a sus
alumnos como personas.

Reconocer el esfuerzo de sus alumnos y no solamente sus éxitos.
Acompafarlos académicamente para fortalecer las competencias y
habilidades que requiere la profesion.
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Titulo VI. REGLAS PARA EL
OTORGAMIENTO DE BECAS

Articulo 48.  Programa de Becas:

1. El Instituto cuenta con un programa de Becas, cuya finalidad es incentivar a los
mejores alumnos y apoyar a aquellos con escasos recursos econémicos que tengan
un buen historial académico y el deseo de iniciar un proyecto educativo en el
Instituto.

2. IESALUD cumple con la finalidad de hacer posible el acceso a una educacion de
calidad a personas que cuentan con alto potencial, pero no cuentan con los recursos
econémicos para continuarlos, con esto IESALUD apoya a jovenes que se
convertirdn en generadores e impulsores del desarrollo social y econémico de
México con énfasis en el area de la salud.

3. La politica del programa de Becas tiene como objetivo beneficiar al mayor nimero
de alumnos posible.

4. El programa de Becas se define de acuerdo con las siguientes politicas:

a. Se otorgara una beca de hasta el 50% a los alumnos que ingresen al primer
periodo académico, y que se comprometan a aprobar todas las materias del
periodo.

b. Para continuar con su beca a partir del siguiente periodo académico el
alumno debera:

i.  Mantener un promedio igual o0 mayor a 8.5 (ocho punto cinco).

ii. Aprobar todas las materias de su programa y periodo
correspondiente.

iii.  No contar con reportes de indisciplina.

iv.  Contar asistencia perfecta o bien que si hay faltas estén plenamente
justificadas.

v. Durante cada periodo académico el porcentaje de beca se ajustara
acorde al desempefio académico del alumno.

vi.  Continuar con los estudios cada periodo escolar. En caso de baja o
abandono de estudios el alumno no continuara con la beca.

c. Restricciones de las becas. La beca no cubre:

i.  Lainscripcion del periodo por el cual esté inscrito.
ii. Los exdmenes extraordinarios.
iii.  Los gastos de titulacién respectivos.

5. Otorgamiento de beca.

a. Labeca se otorgara por un periodo académico y se renovara de acuerdo con
las condiciones especificas de la misma. Cuando el alumno termine un nivel
de estudios y solicite ingresar a otro, se tendra que realizar un nuevo tramite,
por consiguiente, deberd cubrir todos los requisitos establecidos para tal
efecto.

b. Al otorgarse la beca el alumno beneficiario debera firmar una Carta
Compromiso expedida por la Direccién para expresar su conformidad con
las condiciones del beneficio que le ha sido otorgado.
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6. Requisitos para tramitar una beca académica. Se debera cumplir con los siguientes
requisitos:

a.

caoo

—h

Contar con un promedio superior a 9.0 (nueve punto cero) y no tener
materias reprobadas.

Contar con buena conducta.

Haber sido admitido como alumno en el Instituto.

Llenar con claridad y veracidad la totalidad de la solicitud de beca.

Entregar a la Direccion, dentro del periodo sefialado, la solicitud y los
documentos requeridos en la misma.

Estar de acuerdo en que el Instituto investigue y verifique por los medios que
considere idoneos la veracidad de los datos proporcionados por el
solicitante.

7. Corresponde a la Direccién del Instituto la recepcion, el estudio y la resolucion de
las solicitudes de Beca. Corresponde a la Comision de Becas, la resolucion de los
casos especiales y/o no previstos en el presente Reglamento.

8. Dado los lineamientos de la Secretaria de Educacion el porcentaje de becas de hijos
o familiares de caracter de prestacion laboral son independientes de las
establecidas por el Instituto.

9. Las resoluciones emitidas por el Comité de Becas son inapelables.
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Titulo VII. TiPOS DE BAJA DE LOS
ALUMNOS

Articulo 49.  La baja del alumno podra ser a solicitud del interesado o por decision de la
Institucién y en ambos casos podré tener caracter de parcial o definitiva.

1. La baja parcial tendrd como plazo méaximo un afio.

2. Labaja definitiva es aquella en la que el alumno pierde sus derechos
de reingresar al Instituto.

3. Las bajas definitivas serdn evaluadas y dictaminadas por el Comité
Directivo del Instituto en caso de requerirse.

Articulo 50.  En caso de que el alumno no realice el procedimiento de baja total y solo
deje de asistir a clases, las asignaturas se le tomaran como reprobadas y
debera cubrir el adeudo de la colegiatura vigente al momento de su baja o
su abandono.

Articulo 51.  Los alumnos que no estén activos podran solicitar su documentacion al

responsable del departamento escolar, cumpliendo los requisitos que fije el
Instituto con el pago correspondiente de baja.
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Titulo VIII. REQuUISITOS Y
PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Articulo 52.  Los examenes tienen por objeto:

1. Que el docente disponga de una herramienta de evaluacion del
aprendizaje del alumno adquirido en el aula.

2. Que el estudiante conozca el aprendizaje que ha adquirido.

3. Que mediante las calificaciones obtenidas se pueda dar evidencia
testimonio del aprendizaje y aprovechamiento académico del
estudiante.

4. Es un indicador por medio del cual el docente evalla las estrategias
de ensefanza utilizadas para el aprendizaje significativo.
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Capitulo A. ESCALAS DE
CALIFICACIONES

Articulo 53.  Calificaciones

1. La escala de calificaciones en las asignaturas de clases es de 0 a 10
puntos.

2. La calificaciébn aprobatoria se expresa en cada curso, prueba o
examen. La calificacibn minima de acreditar una materia sera 7.0
(siete).

3. En el caso que el alumno no presente el examen de alguna
asignatura, se anotard NP (No presento).

4. Las practicas clinicas se calificaran como Acreditada o No
Acreditada.
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Articulo 54.

Articulo 55.

Articulo 56.

Articulo 57.

Articulo 58.

Articulo 59.

Capitulo B. EXAMENES
ORDINARIOS, EXTRAORDINARIOS
Y DE REGULARIZACION

Los maestros evaluaran el aprendizaje de los estudiantes en las siguientes
formas:
1. Apreciaciébn de los conocimientos y aptitudes adquiridos por el
estudiante durante el curso, mediante su participacion en las clases
y su desempefio en los ejercicios, practicas y trabajos obligatorios,
tareas y asistencia.
2. Evaluaciones periédicas:
[.  Tres exdmenes parciales.
II.  Un cuarto examen parcial o final.
[II.  Examen extraordinario.
3. Las tres primeras evaluaciones parciales tienen cada una un valor
del 20% de la calificacion final y el cuarto parcial o final un valor del
40%, sumando un total del 100%.

El alumno tendra derecho a la presentacién del examen parcial cuando:
1. Acredite el 80% de la asistencia en clase.
2. No cuente con adeudos administrativos de ninguna especie.

Examen no presentado:

1. Elalumno que no presente el examen en la fecha establecida debido
a casos de fuerza mayor; fallecimiento de un familiar directo, padres,
hermanos, esposo(a), hijos(as), por enfermedad o accidente que
impida el presentarse al examen, seran turnados a la Direccion del
Instituto quien considerara turnar al Comité de Evaluacion. La
decision de éste seré inapelable.

2. Es imprescindible presentar la papeleria que avale el caso
respectivo, para poder brindar la resolucion.

Bajo ninguna otra circunstancia se cambia fecha de examen.

Podran presentar examen ordinario los alumnos inscritos que hayan cursado
la materia. Se considerar4 cursada la asignatura cuando se hayan
presentado los exadmenes parciales, los ejercicios y los trabajos, y realizado
las préacticas obligatorias de la asignatura y acreditar al menos el 80% de
asistencia.

Los exdmenes ordinarios seran efectuados por el maestro del curso y/o bien
por el instructor en caso de préctica clinica.

En caso de que un maestro deba ausentarse y no pueda aplicar un examen,

se nombrard un sustituto. En todos los casos, los documentos deberan ser
firmados por el maestro o instructores que lo aplicaron.
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Articulo 60.

Articulo 61.

Articulo 62.

Articulo 63.

Articulo 64.

Articulo 65.

A partir del segundo semestre en las asignaturas del Bachillerato Técnico en
Enfermeria General, se solicita cursar el campo clinico correspondiente, y
ser aprobado.

El Instructor Clinico es responsable de entregar las evaluaciones de campo
clinico en tiempo y forma, al Coordinador de Vinculacion para asegurar y
validar su captura en el Kardex.

Los exdmenes extraordinarios tienen por objeto calificar la capacitacion de

los sustentantes que no hayan acreditado las materias correspondientes

cuando:

a) Habiéndose inscrito en la asignatura, no hayan llenado los requisitos
para acreditar la asignatura.

b) Habiendo estado inscrito en un curso de regularizacion.

c) Materias que no son candidatas para examen extraordinario:
i. Asignaturas Disciplinares: Enfermerias.
ii. Asignaturas Evaluadas por Proyecto Final.

En el caso de los alumnos que no aprueban las asignaturas estipuladas,
tendran que ser aprobadas a través de un curso de regularizacion o cursar
la asignatura de nuevo.

El alumno para tener derecho a regularizarse a través del curso de
recuperacion o examen extraordinario debe cumplir con un minimo de 50%
de asistencia y calificacion minima de 5.0 (cinco punto cero) de promedio
final en la asignatura a regularizar; de lo contrario, debera cursar nuevamente
la asignatura.

Se tomaran como inasistencias en los Programas Escolarizados:
1. Los retardos mayores a 15 minutos.
2. Tres retardos acumulados menores a 15 minutos podran
considerarse faltas de acuerdo con las disposiciones particulares de
cada programa.
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Articulo 66.

Articulo 67.

Articulo 68.

Articulo 69.

Articulo 70.

Articulo 71.

Articulo 72.

Capitulo C. ACREDITACION DE LAS
ASIGNATURAS O TIPOS DE
UNIDADES DE APRENDIZAJE

Los examenes se realizan de acuerdo con el calendario que establece el
Instituto y los cuales estan establecidos antes del inicio del ciclo escolar y
difundido en la plataforma y entregado a cada alumno a través del formato
Circular informativa semestral entregado al inicio del semestre.

Los maestros deben de capturar la calificacion en un lapso de 24 horas
siguientes a la presentacion del examen en Banner y deben entregar la
cédula de calificaciones finales con firma del alumno y del docente.
Posteriormente el alumno puede revisar sus resultados en el Portal de
Alumnos.

Los exdmenes se efectuaran en las aulas de clases y en los horarios
establecidos; salvo que, por el caracter de los exadmenes, o por
circunstancias de fuerza mayor, el director del Instituto autorice lo contrario
en forma fehaciente.

A excepcion de los examenes que son evaluados en el Laboratorio de
Enfermeria y la exposicion de proyectos finales de trabajos en los espacios
de colaboracién y lugar designado para el mismo.

Los examenes en linea o a distancia que tendran validez sera los evaluados
a través de la plataforma NEO LMS.

Las clases tedricas son llevadas en las aulas dependiendo del turno vy el
semestre correspondiente y las cuales son definidas a través del banner al
inicio del ciclo escolar semestral posterior a darse de alta, ingreso o
reingreso, en las fechas establecidas.

En el calendario escolar de la Circular Informativa Semestral se definen los
dias de asueto correspondientes al ciclo, por lo que son las Unicas fechas en
gue se suspenden las clases tedricas.

En caso de suspension de actividades, por cualquier motivo, las clases se
podran tomar de forma remota, previa autorizaciébn de las autoridades
correspondientes.

Es importante mencionar que a partir del segundo semestre se inician las
practicas clinicas como parte del desarrollo de competencias en Bachillerato
Técnico en Enfermeria General en las diferentes instancias, Casas de
Reposo, Centros de Salud, Clinicas y Hospitales publicos y privados. Las
practicas clinicas no se suspenden en dias de asueto ni en fin de semana,
tomando en cuenta que estas actividades estan previamente programadas
por los responsables de la institucion y el coordinador de la practica clinica
del Instituto por lo que por ningiin motivo seran suspendidas.

22



Nota. - Es importante revisar a detalle el Reglamento Institucional de Préactica
Clinicas.

Articulo 73.  En caso de error en una calificacion procedera la rectificacion de la
asignatura, si se satisfacen estrictamente los siguientes requisitos:

1. Que se solicite por escrito ante la coordinacion de academias, dentro
de las 72 horas siguientes a la fecha en que se den a conocer las
calificaciones.

2. Que el maestro que haya firmado el acta respectiva indique por
escrito la existencia del error a la direccion del Instituto.
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Articulo 74.

Articulo 75.

Articulo 76.

Articulo 77.

Articulo 78.

Articulo 79.

Articulo 80.

Articulo 81.

Capitulo D. EXAMENES A TITULO
DE SUFICIENCIA U OTROS TIPOS
DE EVALUACION

Los exdmenes a Titulo de Suficiencia se podran aplicar en los programas
cuando:

1. Se haya cursado la materia en otra Institucion Educativa que debe
estar reconocida y contar con Reconocimiento de Validez Oficial.
Este tipo de examenes se podran tomar en una sola ocasion por nivel
de estudios.

2. Por certificacion de experiencia laboral en el area de interés.

3. La materia no fue aprobada cuando se cursé por primera vez y por
circunstancias ajenas la materia no se encuentra activa 0 no se
consolida la apertura de curso de regularizacion.

4. La materia no esta ofertada en el plan de estudios por ser un
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios anterior.

5. La materia no fue aprobada y el alumno se encuentra cursando el
ultimo periodo para egresar y la oferta de la asignatura se cruza con
su carga académica correspondiente al semestre.

Los exdmenes a Titulo de Suficiencia se aplicaran en programas especiales
para grupos especificos al inicio de cada Programa Académico.

El examen a Titulo de Suficiencia podra ser tedrico-practico y sera evaluado
por el Docente de la unidad de aprendizaje segun corresponda. El resultado
del examen sera notificado dentro de las 24 horas siguientes. En caso de no
aprobar el alumno debera cursar la asignatura correspondiente.

Las evaluaciones se efectuaran a través de diversos medios, debiendo existir
evidencia documental y/o electrénica de la evaluacion del curso que
demuestre la adquisicion de las competencias y habilidades establecidas en
el programa de la asignatura.

La calificacion minima aprobatoria sera de 7.0 (siete punto cero) en todos los
programas sin excepcion.

La evaluacién del desempefio de los alumnos en los cursos debera realizarse
en forma continua y sistematica.

Cada programa establece el nimero de examenes y las horas de campo
clinico (contribuyendo al 40% que se estipula en el plan de estudios),
trabajos, participacion y sus porcentajes, que integran la calificacion final.

El alumno en proceso de evaluacion por conocimientos tendra oportunidad
de presentar su examen; que, en caso de no aprobar, el Instituto otorga el
derecho a una revaluacion de la materia la cual debe ser aprobada; de no
ser asi, deberé cursar la asignatura.
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Articulo 82.

Articulo 83.

Articulo 84.

Articulo 85.

Articulo 86.

Articulo 87.

Articulo 88.

Articulo 89.

Articulo 90.

Cursos de verano de avance de programa académico y regularizacion. El
alumno tendrad derecho a cursar materias en verano en el periodo que
corresponde al cierre del semestre en los meses junio y julio de cada afo,
cursos intensivos para asignaturas pendientes o bien que apoyen en avanzar
su plan de estudios. Son evaluadas en asistencia, participacion, tareas y
proyectos y al final culminar con un examen que evalle los conocimientos
de la materia cursada, que debe ser acreditada siempre y cuando se hayan
adquirido los conocimientos cientificos, técnicos y humanisticos, con
calificacion igual o superior a 7.0 (siete punto cero).

El Instituto proveerd las guias de estudio necesarias para el proceso de
evaluacién por conocimientos de la asignatura para su acreditacion.

El maestro debera cumplir con los lineamientos establecidos por la Institucion
para el procedimiento de evaluacion y seguimiento al alumno.

El Instituto asigna el apoyo del maestro tutor quien brinda seguimiento a los
alumnos en el aspecto académico, acompafiamiento con el fin de asegurar
el buen desempefio durante el semestre, la asignacion de cada tutoria es
responsabilidad de la Coordinacién Académica del Instituto.

Los alumnos tendran derecho a revision de las calificaciones finales, cuando
lo soliciten dentro del plazo maximo de cinco dias habiles después de la
fecha de la evaluacion final. La revision se efectuara por el maestro que
imparte la asignatura, en caso de haber modificacion registrara la nueva
calificacion, quedando invalidada la anterior. El dictamen que resulte sera
inapelable.

Para los programas escolarizados el registro de asistencia sera parte integral
de la calificacion la cual debe de ser registrada a través del sistema banner.

Para tener derecho a presentar las evaluaciones y/o a que se le reporten
calificaciones se requiere que el alumno cumpla con la asistencia (minimo
80%) y esté al corriente en el pago de su colegiatura.

El maestro notificara a cada uno de los alumnos la calificacion final del curso
dentro de las 24 horas siguientes a la fecha programada para la Ultima
evaluacion del curso. Con esta accion queda asentada la calificacion final. El
alumno debera de estar presente en la natificaciéon, en caso contrario, se
dara por aceptada la calificacion final.

Todos los resultados de las calificaciones de los examenes parciales y la

evaluacion final seran capturados por el docente de la asignatura dentro de
las primeras 72 horas posteriores a la aplicacion del examen.

1. Para la revisién de resultados de cada parcial, 1°, 2° y 3° debe

realizarse dentro de las 72 horas posteriores a conocer la calificacion.

2. Al obtener el resultado final de la asignatura por el sistema, se deben

de dar a conocer a cada alumno en una cita estipulada por el docente

de cada asignatura, misma que tendra la finalidad de colocar la firma

del alumno de enterado y de conformidad de su evaluaciéon. En caso
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Articulo 91.

Articulo 92.

Articulo 93.

de no presentarse el alumno en la hora estipulada, el docente debe
colocar “NP” en el lugar de la firma del alumno, asentando que no se
presentd el alumno en la hora sefalada.

3. Los resultados finales de cada asignatura se registran en el kardex
electrénico del alumno incluyendo las calificaciones reprobatorias.

4. Las calificaciones reflejadas en el kardex no se modificaran en
ninguna circunstancia a los 30 dias posteriores de haberse llevado a
cabo la evaluacion.

5. Los resultados de los examenes extraordinarios se tendran en las 24
horas posteriores a presentarse y seran anotados en la ficha
correspondiente con la firma del maestro de la asignatura.

6. Los resultados de evaluaciones extraordinarias se colocan en la ficha
de modificacion para enviarse al Departamento Escolar con la firma
de la Direccién y se contara con copia respectiva.

7. Para aclaraciones de evaluaciones de exdmenes extraordinarios, se
podra realizar Unicamente a las 72 horas posteriores a dar a conocer
el resultado en el sistema.

8. En ninguna circunstancia se podra realizar modificaciéon de
calificaciones a partir del cierre del periodo en curso.

Las fechas programadas, para los examenes ordinarios o de regularizacién
se dan a conocer dentro de la planeacion académica del semestre, en la
Circular Informativa Semestral que se entrega al momento de realizar su
inscripcion o reinscripcion correspondiente.

El alumno debera cubrir como minimo el 80% de asistencia, para tener
derecho a la evaluacion y calificacion de las asignaturas de su plan de
estudios.

Materias adicionales al programa.

1. Para los alumnos que den de alta materia(s) adicionales al programa
de estudio y que no la cursan, deben de realizar la baja
correspondiente tres dias antes de que inicien los exdmenes de
primer parcial, para evitar que afecte su resultado académico y que
se cobre en el estado de cuenta.

2. Sila de baja la materia ocurre después de los exdmenes del primer
parcial, el cobro no se eliminara y afectard& su promedio de
calificaciones.
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Capitulo E. DE LAS SANCIONES (LO
CONTENIDO EN SU NORMATIVA
INTERNA)

Articulo 94.  Se aplicara Sancion administrativa:

1. En el caso de que algun alumno se le sorprenda copiando por
cualquier medio durante cualquier examen de evaluacion, se le
retirara el examen de inmediato y se calificard con 0 (cero).
Adicionalmente se levanta reporte y este se turna a la comision de
honor y justicia quien impondra la sancion correspondiente.

2. En el caso de los trabajos y/o presentaciones que se soliciten ya sea
previo a los exdmenes de evaluacion o trabajos considerados
requisito para derecho a examen o trabajos finales de asignatura, se
considera sancionable el plagio si es que haya premeditacién al
haber varios trabajos con la misma redaccién, estos son canalizados
a la comision de honor y justicia quien con el maestro de la asignatura
determinaran la sancion correspondiente y la anulacion de los
trabajos presentados.

3. En el caso de que un alumno se hurte o quede con un examen la
sancién administrativa sera impuesta por el comité de honor y justicia
quien en base a la gravedad del hecho determinara la sancién y /o
expulsion dado el caso.
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Articulo 95.

Articulo 96.

Articulo 97.

Articulo 98.

Articulo 99.

Titulo IX. REQUISITOS DE
SERVICIO SOCIAL

Del Servicio Social

Todos los alumnos que concluyen el plan de estudios de Bachillerato Técnico
en Enfermeria General deberan cursar un afio de servicio social, de acuerdo
con lo que estipula la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la Ley General de Profesiones, Ley de Secretarias y Departamento de
Estado, Cddigo Sanitario de los Estados Unidos Mexicanos y la Norma
Oficial Mexicana 010-SSA3-2012, Educacién en Salud.

IESALUD, envia listado a la Direccién de Ensefianza, Investigacion en Salud
y Calidad, de los prospectos a iniciar Servicio Social en la proxima
convocatoria.

Para ser acreedores de iniciar servicio social, el alumno debe de cumplir los
siguientes requisitos:

Del IESALUD:
a) No presentar adeudo econémico.
b) Acreditar en su totalidad las practicas clinicas del plan de estudios.
c) Plan de estudios Completo.
d) Contar con expediente de escolar completo:
1. Solicitud de ingreso
2. Cinco fotografias
3. Acta de nacimiento
4. CURP
5. Certificado previo de estudios
De Secretaria de Salud:

a) Cubrir el expediente integro digital y fisico solicitado:
1. Acta nacimiento

2. CURP
3. RFC
4. INE

5. Comprobante de domicilio
b) Realizar la inscripcién correspondiente en la plataforma SIASS
(Sistema de Informacién Automatizada de Servicio Social, SIASS
Web. Administracion del Servicio Social para la Salud) de la
Direccion General de Calidad y Educacién en Salud.

El alumno debe de presentarse en el dia, hora y lugar estipulados para la
asignacion de plazas, de lo contrario perdera su plaza automaticamente.

La institucién educativa envia un listado preliminar al inicio del semestre a la

Direccion de Ensefianza, Investigacion en Salud y Calidad, de los alumnos
proximos a concluir el plan de estudios.
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Articulo 100.

Articulo 101.

Articulo 102.

Articulo 103.

Articulo 104.

Articulo 105.

Las plazas se dan a conocer a los alumnos a través de plataforma educativa,
en cuanto la Secretaria informe a IESALUD las plazas asignadas a la
Institucién por programas.

La asignacioén de plazas se realiza por promedios de mayor a menor, mismos
gue son plasmados en un oficio firmado por la Direccidén y es entregado en
sobre cerrado a la Direccibn de Ensefianza, Investigacion en Salud y
Calidad.

El calculo del promedio final del total de las asignaturas del programa se
realiza considerando las calificaciones obtenidas en examenes vy
evaluaciones extraordinarias.

Los pasantes asignados a IESALUD, seran coordinados y supervisados por
coordinacion de campos clinicos y se debera apegar a lo estipulado en el
Reglamento de Practicas Clinicas.

El pasante debera aplicar durante su ciclo de servicio social, el Examen
General de Egreso Profesional Técnico (EGEPT-ENFER) del CENEVAL.

Al finalizar el ciclo de servicio social, el pasante debera entregar una
memoria de servicio social, que incluya las actividades realizadas.
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Articulo 106.

Articulo 107.

Articulo 108.

Articulo 109.

Articulo 110.

Articulo 111.

Articulo 112.

Articulo 113.

Titulo X. EXPEDICION DE
CERTIFICADO PARCIAL O TOTAL

Para obtener el certificado de Bachillerato Técnico en Enfermeria General,
se requiere cumplir con los procedimientos y requisitos establecidos por la
Secretaria de Educacion de Nuevo Leén.

El certificado puede ser emitido Parcial o Total:

a) Parcial: cubre parcialmente el Plan de estudios.
b) Total: cubre integramente el Plan de estudios.

Para el tramite de certificado, se tomaran en cuenta los siguientes requisitos:

a) Solicitud de tramite.

b) Acta de nacimiento original.

¢) CURP actualizada.

d) Seis fotografias tamafio credencial, formales, blanco/negro,
autoadheribles, acabado mate.

e) Certificado previo de estudios (secundaria).

f) Si el alumno es de equivalencia, debera de contar con el folio de
equivalencia de la Secretaria de Educacion y con el certificado de la cual
convalida.

g) Tratdndose de extranjeros, copia de los documentos que acrediten la
estancia legal en el pais.

h) Copia de Kardex.

i) Comprobante de pago.

En el certificado de estudios Unicamente se veran reflejadas las
calificaciones que se muestran en la copia de kardex.

La expresion de las calificaciones en el certificado, seran con base a la
escala de 0 a 10, conforme lo dispone la Secretaria de Educacion de Nuevo
Ledn y adscrito ante la Direccion General de Profesiones.

Para fines de los alumnos de equivalencias, se expresa en la redaccién del
documento (certificado) con base a los lineamientos de la Secretaria de
Educacion, la leyenda del nombre de la escuela de procedencia y con * las
materias cursadas y/o doble ** cuando se hace equivalente de dos
Instituciones.

Los certificados, podran ser expedidos por solicitud del alumno (parcial o
total) y/o por la misma Institucion al término de plan de estudios.

El trdmite se apega a las fechas de recepcion establecidas por la Secretaria
de Educacion de Nuevo Leon.
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Articulo 114.

Articulo 115.

Articulo 116.

Articulo 117.

Si el certificado Parcial fue solicitado por el alumno y ha cubierto en su
totalidad el pago respectivo, le sera entregado, previendo una copia de este
en el expediente escolar.

Al concluir el 100% de los créditos del plan de estudios correspondiente, la
Institucion emitira el certificado total de estudios, mismo que sera
resguardado en el expediente, hasta que se inicie el tramite de titulacion.

El costo por la expedicion del certificado Parcial o Total legalizado de
Bachillerato Técnico en Enfermeria General es variable, ya que el monto es
actualizado por la Institucion de forma semestral. En el siguiente enlace
podran ver los costos actualizados de cada tramite: https://iesaludmx-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/tesoreria_iesalud_edu mx/EifzwUH28uFE
hZyLHNnSN22wBPhYCKTgJSksZaB53Ak20Q0A?e=CXLgKb

De las formas de pago:

Los usuarios deberan cubrir el costo por la expedicion del certificado Parcial
y/lo Total mediante depdsito bancario a la cuenta referenciada que
individualmente corresponda, a través de la pagina web del portal de
alumnos https://autoservicios.u-erre.mx/, mediante solicitud a través del
correo electrénico tesoreria@iesalud.edu.mx, o bien, directamente en el area
administrativa de la Institucion a través de tarjeta de crédito, tarjeta de débito,
pago con transferencia bancaria (SPEI referenciado) o cualquier otro medio
que, en su caso autorice la Institucién. Cada forma de pago emite su
comprobante correspondiente. Ese documento deberd conservarse, pues
constituye el tnico medio para acreditar el pago.
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Articulo 118.

Articulo 119.

Titulo XI. EXPEDICION Y
REQUISITOS DE TITULACION

Tener calidad de egresado, es decir, haber concluido y acreditado todas las
asignaturas que integran el Plan de Estudios del Bachillerato Técnico en
Enfermeria General.

Para obtener el titulo de Bachillerato Técnico en Enfermeria General, se
requiere cumplir con los procedimientos y requisitos establecidos por la
Secretaria de Educacion y Secretaria de Salud, y demas instancias de nivel
federal o estatal, incluyendo los siguientes requisitos:

VI.

Vii.

Viil.

Contar con el expediente del alumno con la documentacion completa
requerida:
a) Solicitud de tramite.
b) Acta de nacimiento.
c) CURP.
d) Validacion del Certificado Previo de Estudios (secundaria).
e) Certificado Previo de Estudios (secundaria).
f) Equivalencia ante la Secretaria de Educacion (si aplica).
g) Certificado Parcial Legalizado de la Escuela de procedencia a
convalidacién (si aplica).
h) Tratandose de extranjeros, copia de los documentos que acrediten
la estancia legal en el pais.
i) Certificado Total de Estudios de Bachillerato IESALUD.
j) Carta Pasante.
k) Constancia de liberacion de Servicio Social.
[) Acta de Examen Profesional.
m) Paquete de seis Fotografias de Titulacién tamafio diploma.
Aprobar todas las asignaturas del plan de estudios respectivo.

i. Acreditar el Servicio Social de acuerdo con el procedimiento establecido

(Constancia de Término).

No haber causado baja definitiva de la institucion, ni tener adeudos de
indole documental o administrativo con el Instituto.

Comprobante de pago.

Cumplir los tramites administrativos que sefiale el Instituto, la Secretaria
de Educacién y la Secretaria de Salud.

Aplicar el examen CENEVAL.

La recepcién para tramites de titulacion esté sujeta a las convocatorias
gue el Instituto establezca para ello, las cuales se daran a conocer de
manera oportuna a los alumnos que inicien este proceso.

Los titulos sélo se podran emitir en las convocatorias establecidas por el
Instituto, las cuales se daran a conocer de manera oportuna a los alumnos
gue estén en proceso de titulacion.
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Articulo 120.

Articulo 121.

Articulo 122.

El costo por la expedicion del Titulo legalizado de Bachillerato Técnico en
Enfermeria General es variable, ya que el monto es actualizado por la
Institucion de forma semestral.

En el siguiente enlace podran ver los costos actualizados de cada tramite:
https://iesaludmx-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/tesoreria_iesalud _edu mx/EifzwUH28uFE
hZyLHNnSN22wBPhYCKTgJSksZaB53Ak20Q0A?e=CXLgKb

De las formas de pago:

Los usuarios deberan cubrir el costo por la expedicion del Titulo legalizado
de Bachillerato Técnico en Enfermeria General mediante depdsito bancario
a la cuenta referenciada que individualmente corresponda, a través de la
pagina web del portal de alumnos https://autoservicios.u-erre.mx/, mediante
solicitud a través del correo electronico tesoreria@iesalud.edu.mx, o bien,
directamente en el &rea administrativa de la Institucion a través de tarjeta de
crédito, tarjeta de débito, pago con transferencia bancaria (SPEI
referenciado) o cualquier otro medio que, en su caso autorice la Institucion.
Cada forma de pago emite su comprobante correspondiente. Ese documento
debera conservarse, pues constituye el tnico medio para acreditar el pago.

La obtencion de la cédula profesional sera responsabilidad del alumno y
podré realizar el tramite hasta contar con el titulo digital (debera tramitar su
e-firma en el SAT).
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Articulo 123.

Articulo 124.

Articulo 125.

Articulo 126.

Articulo 127.

Articulo 128.

Titulo XIl. OPCIONES DE
TITULACION

Los alumnos que hayan concluido satisfactoriamente el programa
académico, y hayan liberado su Servicio Social satisfactoriamente mediante
oficio emitido por la Secretaria de Salud y que no realicen su tramite de
titulacion en un plazo de dos afios, deber& cubrir el dltimo semestre del
programa que corresponda, para tener derecho a presentar examen
profesional y apegarse a los requisitos que determine la Institucion.

Seran opciones de titulacion las siguientes modalidades:

Bachillerato:

a) Por Defensa Profesional de Proceso de Atencion de Enfermeria (PAE)
y Fichero.

b) Acreditacién de Examen General de Egreso para Profesional Técnico
(EGEPT-ENFER) del CENEVAL con resultado satisfactorio o
sobresaliente.

c) Por promedio general sobresaliente igual o mayor a 9.5 y que las
asignaturas de su curricula hayan sido aprobadas en su totalidad en
primera oportunidad.

d) Cursar y Acreditar el Diplomado de Titulacion, el tépico serd acorde a
las necesidades disciplinares actuales que defina el Instituto.

Para las opciones de Defensa Profesional, participara un equipo de tres
sinodales (presidente, secretario y vocal) y un testigo de la institucion,
quienes daran su Dictamen Aprobatorio o No Aprobatorio.

Al finalizar, se realizar4 la firma de las actas profesionales, siendo
convocados a firma: los tres sinodales, alumno, director de Instituto y director
de Escolar.

Para quienes se titulan por el examen EGEPT-ENFER de CENEVAL, debera
presentar la evidencia de su resultado Satisfactorio o Sobresaliente; cabe
mencionar que el alumno tendra las oportunidades de sustentar este examen
durante las convocatorias durante el ciclo de su servicio social.

El director o el funcionario que se designe tomaran protesta a los alumnos

gue, habiendo cumplido con los requisitos enunciados en el articulo anterior,
asistan a la Ceremonia de Graduacion.
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Articulo 129.

Articulo 130.

Articulo 131.

Articulo 132.

Titulo XIIl. RECONOCIMIENTOS
ACADEMICOS

El Instituto otorgara un reconocimiento a los alumnos de Bachillerato Técnico
en Enfermeria General, por desempefio académico sobresaliente

Los alumnos serian candidatos al reconocimiento bajo las siguientes
premisas:

Contar con promedios de calificaciones finales iguales o superiores a 9.0
(nueve) en el total de las asignaturas de su plan de estudios, y ninguna
asignatura reprobatoria.

No haberse hecho acreedor a ninguna sancién disciplinaria dentro del
Instituto y en las Instituciones de Salud, al realizar sus practicas clinicas.

Son candidatos para recibir Menciébn Honorifica los graduados de
Bachillerato Técnico en Enfermeria General escolarizada que cumplan con
los siguientes requisitos:
a) Haber obtenido los mejores promedios acumulados de calificaciones
finales en las asignaturas de su plan de estudios iguales o superiores
a nueve (9.5) Se entenderd por promedio acumulado, la media
aritmética de todas las calificaciones obtenidas en las asignaturas
cursadas.
b) Haber realizado en tiempo y forma las practicas clinicas
correspondientes.
c) Participar en las actividades curriculares y extracurriculares
asignadas.
d) No haberse hecho acreedor a ninguna sancién disciplinaria en el
Instituto durante su ciclo académico completo.
e) Presentar y aprobar el examen CENEVAL en forma sobresaliente
e EGEPT-ENFER
f)Haber llevado el Servicio Social en forma satisfactoria y se le ha
reconocido por la Institucion donde se desempefio.

En el caso de que los alumnos hubieren cursado parte de sus estudios en
otra institucién, se deberan cumplir las mismas condiciones de los apartados
anteriores.
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Articulo 133.

Articulo 134.

Articulo 135.

Articulo 136.

Articulo 137.

Articulo 138.

Articulo 139.

Articulo 140.

Articulo 141.

Titulo XIV. INFRACCIONES,
MEDIDAS DISCIPLINARIAS Y
SANCIONES

Los alumnos del Instituto deberan mostrar y guardar una actitud de respeto
ala persona, la dignidad y los derechos de los demés estudiantes, maestros,
empleados, funcionarios y en general con todas las personas del Instituto,
de acuerdo con nuestra cultura organizacional.

Los alumnos estan obligados a observar buena conducta en las instalaciones
del Instituto, promoviendo un ambiente positivo para la vida académica
institucional, de acuerdo con los valores morales que se sustentan en los
principios del Instituto.

Corresponde a los maestros fomentar la disciplina y el orden dentro y fuera
del salén de clase, cualquier problema de conducta que se presente dentro
de las instalaciones del Instituto, se debe reportar por escrito en el formato
correspondiente a Direccion quien determinard en conjunto con la Comision
de Honor y Justicia la sancién que corresponda, informando al alumno y/o a
los padres en caso de suspension, baja o la expulsion del alumno.

Estd prohibido fumar en las instalaciones del Instituto, ingerir e ingresar
alimentos y bebidas dentro del salon de clase, laboratorios, salas
audiovisuales, biblioteca y/o bafos.

El uso de celular esta estrictamente prohibido en el aula a excepcién que
autorice el docente como did4ctica en la hora clase y siendo supervisado por
el mismo, de lo contrario el docente tiene autoridad para realizar sancion
verbal y escrita en caso de reincidencia y en el caso de particular de hacer
caso omiso retirar el dispositivo.

El alumno debera portar diariamente su gafete de identificacion, con el fin de
llevar su uniforme correspondiente como alumno del Instituto.

En caso de cualquier deterioro causado al edificio, equipo, Utiles o materiales
ocasionados por negligencia, descuido, 0 en plena conciencia, por parte del
alumno, debera cubrir el monto del dafio en los plazos, condiciones y en
términos establecidos por el Instituto.

El alumno debe abstenerse de llevar a cabo practicas de reproduccion no
autorizada de libros y materiales didacticos a través de fotocopias o cualquier
otro medio, respetando lo establecido en los derechos de autor.

Se consideran faltas a la disciplina los actos de los alumnos que en forma
individual o colectiva perturben el orden interno del Instituto, incumplan con
las normas de este Reglamento y demas disposiciones establecidas por el
Instituto ya sean circulares internas o demas documentos que se expidan,
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Articulo 142.

Articulo 143.

Articulo 144.

Articulo 145.

Articulo 146.

Articulo 147.

Articulo 148.

guebranten la moral y/o las buenas costumbres, demeriten el buen nombre
del Instituto, y de sus integrantes, falten a la dignidad y al respeto debido a
los estudiantes y en general al personal académico y/o administrativo, en
caso de presentarse una falta dependiendo la gravedad implica una sancion
gue va de la suspension o la expulsion.

Queda prohibida, la falta de respeto a cualquier estudiante, a sus
compafieros de clase, profesor u otras personas de la comunidad
institucional, asi como cualquier actividad de acoso, molestia o de bullying,
ya sea de forma presencial o a través de cualquier medio electrénico y/o
escrito.

Se considera falta colectiva cuando el grupo se ausenta de clase teorica o
practica, sin justificacion alguna, misma que tiene que ser reportada por el
Instructor Clinico o el Docente de Catedra. A los alumnos que sean participes
de dicho acto se les realizar4 sancion escrita y se duplicard la falta
correspondiente.

Todo alumno deberd participar en el Programa de Prevencién de Adicciones
gue para tal efecto establezca la Institucion.

Queda estrictamente prohibido y sera falta grave que implicara sancion e
incluso la expulsiéon que algin alumno se presente al Instituto o alguna
actividad curricular y extracurricular de la misma con aliento alcohélico, en
estado de ebriedad y/o bajo los influjos del alcohol; igualmente, debera
abstenerse de introducir o ingerir bebidas alcohdlicas dentro de las
instalaciones del Instituto.

Queda prohibido y se considera falta grave utilizar cualquier tipo de droga:
enervantes, psicotropicos, estupefacientes, etc. dentro de las instalaciones
del Instituto o presentarse a la Institucion bajo los efectos de las drogas
mencionadas.

Cuando el alumno padezca de alguna enfermedad que requiera el suministro
de medicamentos cuyo uso es del llamado restringido, debera de notificarlo
oportunamente a las autoridades correspondientes del Instituto, mediante la
entrega de una constancia médica en la cual se determine el tipo de
medicamento y dosis.

El Instituto se reserva el derecho de efectuar Pruebas Clinicas para la
deteccion de Consumo de Drogas ilegales o de concentracion de alcohol en
orina y/o sangre. Los examenes podran aplicarse como resultado de
cualquiera de las siguientes situaciones:

a) En forma aleatoria sin previo aviso.

b) Por observacién de algun comportamiento o actitud que haga suponer
el consumo de alcohol o de algun narcético o droga prohibida o de consumo
controlado.
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Articulo 149.

Articulo 150.

Articulo 151.

Articulo 152.

Articulo 153.

Articulo 154.

Articulo 155.

Las pruebas para tal efecto serdn aplicadas por personal capacitado. El
negarse a colaborar para la realizacion de estas pruebas ser4 motivo de
expulsion.

A toda persona que sea seleccionada para someterse a la prueba, se le dara
la oportunidad de solicitar asesoria si declara que tiene problemas con el
consumo de este tipo de sustancias antes de aplicarse dicha prueba.

Los alumnos que resulten positivos en estas pruebas seran sancionados de
acuerdo con la resolucion de las autoridades correspondientes del Instituto y
deberan seguir las condicionantes indicadas para superar su problema de
salud y concluir su proyecto educativo en la Institucion. En caso de
autorizarse la reinscripcion condicionada de quienes resulten positivos, el
incumplimiento de cualquiera de las condiciones impuestas sera motivo para
la suspension definitiva del alumno de la Institucion.

Si un alumno poseyera drogas ilegales, las consumiera, o estuviera bajo el
influjo de ellas dentro de cualquier parte dentro de las Instalaciones del
Instituto, o en alguna actividad oficial de la misma, sera sancionado con
expulsion definitiva de la Institucion y podra ser remitido a las autoridades
correspondientes.

Si un alumno vendiera, regala o distribuye drogas legales o ilegales o incitara
a otras personas a hacerlo, dentro o fuera de los recintos oficiales de la
Institucion, sera expulsado definitivamente de la misma y denunciado a las
Autoridades competentes.

La Institucion tratara con estricta confidencialidad y reservas cada caso que
se presente, pero todo podra ser notificado personalmente al padre o tutor
del alumno.

Sanciones:

Las sanciones aplicables al alumno por cometer una o mas faltas
académicas o administrativas en contra de este Reglamento en sus
diferentes Titulos y Capitulos de acuerdo con su gravedad y a su vez
dictaminadas por el Consejo Universitario, podran ser:

a) Amonestacion verbal.

b) Acta administrativa y/o académica, segln sea el caso, por escrito con
copia a su expediente.

c) Reparacion total de los dafios causados.

d) Pago total de la reparacion de dafios causados.

e) Suspension al acceso retiro del espacio Institucional temporal.

f)  Suspension de evaluaciones, lo que significara una calificacion
reprobatoria.

g) En caso de contar con beca ésta sera revocada de caracter definitivo.

h) Baja de equipos representativos o culturales de la Institucion.

i) Permanencia condicionada en la Institucion, la cual solo podra ser
aplicada por una Unica ocasion, previa autorizacion del Director.
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Articulo 156.

Articulo 157.

j) Bajaacadémica o administrativa definitiva de la Institucion con reporte a
las Autoridades Jurisdiccionales Competentes.

Las autoridades que pueden aplicar las sanciones, de manera conjunta o
independiente entre si, son:

I. Director del Campus.

Il. Prefectura.

lll. Coordinador de Operacién de Programas Académicos.
IV. Coordinador Administrativo.

V. Coordinador de Calidad Académica.

VI. Coordinador de Experiencia Estudiantil.

VII. Coordinador de Vinculacion y Empleabilidad.

VIII. Coordinador de Escolar.

IX. Coordinador de Nuevo Ingreso.

X. Promotor de Nuevo Ingreso.

En algunos casos podran aplicar una 0 mas sanciones segun la gravedad
del caso. Las autoridades del Campus escucharan la version de la persona
culpable de haber cometido alguna o mas faltas administrativas o
académicas de las sefialadas en este Reglamento, respetando con ello su
garantia de audiencia y le daran oportunidad para ofrecer las pruebas que
tuviera en su defensa. De concluir con una resolucién diferente a lo
establecido por el articulo anterior, quedara asentado por escrito y el alumno
debera apegarse a las condicionantes acordadas.
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